TE-palvelut siirtyvat kunnille — Uudistus tuo palvelut
lahemmaksi asiakkaita 1.1.2025 alkaen

TE-palveluiden jarjestamisvastuu siirtyy valtiolta kunnille 1.1.2025. Muutoksen
tavoitteena on luoda palvelurakenne, joka edistaa nopeaa tyollistymista seka lisaa
tyollisyyspalveluiden yhdenvertaista saatavuutta, vaikuttavuutta ja monipuolisuutta.

Uudistuksen tarkoituksena on tuoda TE-palvelut eli julkiset tyovoima- ja
yrityspalvelut lahemmaksi asiakkaita, nopeuttaa tyollistymista seka antaa kunnille
lisaa tydkaluja alueen elinvoiman vahvistamiseksi. Ndin vahvistetaan kestavalla
tavalla kasvua ja hyvinvointia.

Kaikki tydonhakijat saavat tyonhaun palvelut omasta kunnastaan vuoden 2025 alusta
alkaen. My0s yritykset saavat rekrytointiin ja yrityksen kasvuun liittyvia palveluita
kunnista. Tyévoimapalveluista tulee osa jokaisen kunnan peruspalveluita, samaan
tapaan kuin esimerkiksi sivistys- tai yhdyskuntarakentamiseen liittyvat palvelut.

Uudistusta tiiviissa yhteistyossa

Tyollisyysalueen valmistelutyo etenee vauhdilla ja sitd tehdaan hyvassa yhteistyossa
alueellisten toimijoiden kesken. Valmistelun eri vaiheissa ovat tyo6llisyysalueen
kuntien lisaksi vahvasti mukana esimerkiksi TE-toimisto, KEHA-keskus, ELY-keskus,
koulutuksenjarjestajia, yrityksia ja kolmannen sektorin edustajia. Valmistelutyota
tehdaan useissa tyo- ja ohjausryhmissa ja taman lisaksi uudistusta valmistelevat
tahot ovat kokoontuneet erilaisissa tilaisuuksissa ja tydpajoissa.

Valmistelutyo toteutetaan myds resurssien puitteissa mahdollisimman osallistavalla
tavalla, ottaen huomioon esimerkiksi alueen yritykset, yhdistykset ja
koulutuksenjarjestajat.

Mita muutos tarkoittaa?

Jos olet jo TE-palvelujen asiakas, palveluprosessisi jatkuu normaalilla tavalla vuoden
vaihteen jalkeenkin, vaikka palveluntuottaja vaihtuu. Olemme yhteydessa
tyonhakijoihin ennen ja jalkeen muutoksen, ja tiedotamme valmistelun etenemisesta
saannollisesti. Tydnhaun voimassaoloon ja tydnhakijan etuuksiin muutoksella ei ole
vaikutuksia.



Toita tai tyontekijoita hakiessasi sinun tulee kirjautua aina Tyomarkkinatorille
(tyomarkkinatori.fi), joka toimii téiden ja tekijoiden kohtaamispaikkana.
Tyomarkkinatorilta |6ydat tydelamaan liittyvaa tietoa, palveluita ja avoimia
tyopaikkoja. Kun kirjaudut Tyomarkkinatorille, paaset luomaan esimerkiksi
tyonhakuprofiilin tai tyopaikkailmoituksen. Tydomarkkinatorilta [6ydat myos kattavasti
ohjeita asiointia varten.

Tietoa valmistelun etenemisesta

Syksylla 2024 tavoitteemme on paasta kertomaan alueemme asukkaille, yrityksille,
muille tydnantajille ja sidosryhmille tarkempaa palvelutietoa esimerkiksi
palvelupaikkoihin ja 1.1.2025 kdytdssa oleviin viestinta- ja palvelukanaviin liittyen.

o TE-palvelut siirtyvat kuntien ja kuntien muodostamien tyollisyysalueiden
hoidettavaksi 1.1.2025. Talloin myos nykyiset TE-toimistot lakkautetaan.

« Ylivieska, Kalajoki, Nivala -tyollisyysalueen muodostavat Ylivieska, Kalajoki,
Nivala, Sievi, Alavieska ja Merijarvi

« Ylivieskan kaupunki toimii tyollisyysalueen vastuukuntana ja vastaa
tyoelamapalveluiden jarjestamisesta alueella.

o Uudistuksella halutaan tuoda palvelut Idhemmaksi asiakkaita ja siten
entisestaan edistaa tyollisyytta, osaavan tyévoiman saatavuutta seka yritysten
kasvua. Myos alueellisen elinvoiman edistaminen on uudistuksen keskidssa.

« TE-toimiston asiakkailta uudistus ei vaadi toimenpiteita. Mahdollisista
muutoksista tiedotetaan tarvittaessa henkilokohtaisesti.

o Uudistuksesta tullaan tiedottamaan valmistelun edetessd muun muassa
tyollisyysalueen kuntien sosiaalisen median kanavissa ja nettisivuilla.


https://tyomarkkinatori.fi/
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